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Ao criar um vínculo o sistema mostrava uma 
critica por conta do campo NÃO RECEBE 
SALÁRIO BASE que vinha selecionado, e com 
essa versão o campo vem em branco 

No resumo modelo 1 colocamos a informação do 
total orçamentário e total extra orçamentário, 
essa informação já existe no resumo modelo 2

Relatório de Afastamentos ao clicar em ok ele 
trazia todos os afastamentos cadastrados, agora 
colocamos um filtro padrão no campo período de 
licença que é o primeiro dia do mês no início e o 
último no fim sendo assim se clicar no ok trará só 
os afastamentos com esse período

Obs. Esse filtro pode ser alterado. 
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Na impressão da folha por setor no campo 
imprimir ao ser selecionada as opções o sistema 
não estava memorizando com isso o operador 
teria que toda vez que fosse imprimir a folha 
marcá-las

Ao ser preenchido a informação do período do 
contrato temporário na aba dados 
complementares, no processo de inicialização da 
folha o sistema mostrará um relatório dizendo 
quais servidores estão no fim de contrato

Foi criado uma nova opção de categoria HP – 
Horas Especiais no cadastro de evento, o 
funcionamento é igual ao da hora extra só que 
com essa opção HP o usuário pode colocar 
percentuais diferentes, segue um exemplo: Na 
imagem ao lado o evento foi configurado para 
somar 20% do resultado entre salário base ÷ 
carga horaria, o calculo será – Salário Base ÷ 
Carga Horaria + 20% 

937,00÷200+20%=5,62  


